
 
 

Ishøj Boligselskab 

Organisationsbestyrelsen 

Indkaldelse til Ekstra ordinært bestyrelsesmøde 

Dato: 10. Februar 2023 

Tid: 12.00 

Sted: Bestyrelses-huset, østergården 7a,2635 ishøj 

Deltagere fra organisationsbestyrelsen: Formand Maria Bundtofte, 
næstformand Johnny Jensen, bestyrelsesmedlem Susan Schumann, 

bestyrelsesmedlem Kjeld Jørgensen, bestyrelsesmedlem Elsebeth 
Rasmussen, bestyrelsesmedlem Birgit Nielsen, bestyrelsemedlem 
Susanne Claudi (Indtrådt d.23.09-22) og særlig udpeget John Olsen 

Øvrige deltagere:  

Afbud:  

Referent:   

Invitation:  

Pkt.:       Referat: 

1.  Valg af dirigent / referent  
 
JO / MB 

2:   Godkendelse af dagsorden   
 
Godkendt 

3:   Godkendelse af referater   
 

Godkendt 



Fmd.fremsender egne 

bemærkninger til lukket 

referat. 

6.  
 

Drøftelse & dialog Samt evt. 
beslutninger 

1. Henvendelse modtaget om 
årsbrevet 

 
2. Skrivelse modtaget fra 

afdelingsbestyrelsen i 
Kirkehaven 

 

 

 
3. BL, Grøn omstilling 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

4. Bestyrelsesseminar 

 

 

5. Boligsociale tiltag i afdelingerne 

 

 

 

 

 
 

 

 

JO fremsender besvarelse til 
bestyrelsen. 

Referatet ændres ikke. Der 
planlægges møde 

Afdelingsbestyrelsen/DAB. 
Skrivelse fremsendt d.d. Til 

kirkehavens bestyrelse. 

Bestyrelsen vil gerne opfordre 

afdelingerne til, at fremover, at 
deltage i åbne BL møder hvori 
biodiversitet er på emne. 

Denne gang var oplægget fra 
KAB´s landskabsarkitekt (se 

brochure i bestyrelseshuset) og 
Landsbyggefonden. Grønt er 

meget men ukrudt er ikke alt 
og man kan i afdelinger ved 

mindre økonomiske midler 
byde bla. dyrene velkommen 

med rette vejledning. Masser 
af muligheder foreligger. 

Medtages i intern seminar. 

Der planlægges en to-trins 

seminar. Udvalg består af: MB, 
JO og JJ. 

 

Kirkehaven har en god 

fremgang for Deres aktiviteter. 

Solkysten er gode til, at danne 

ramme for traditionelle 
aktiviteter (sæson betinget). 

Søvej er oftest medindraget i 

Stenbjerggårds arrangementer 
men det ses i seneste 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Udvalg/ arbejdsgrupper under 

OB 
• Udvalg / Vedtægter + 

gavepolitik + mødeplan 
23/24 

• Lukket Arbejdsgruppe / 
opsamling af udeståender 

Indstilling: Arbejdsgruppen 
tidligere dannet udvides med 

med medlem JO. 

referater. “Men man skal nok 

tage i agt, at hvis ikke der er 
frivillige til at hjælpe, så bliver 

der ingen arrangementer, 
bestyrelsen vil altid hjælpe, 

men de kan ikke lave alt alene” 

Det henstilles til, at bestyrelsen 

altid afsætter økonomiske 
midler og rammer for disse 
samt offentliggøre det i 

referater således det 
synliggøres for beboerne. 

Borgmesteren har ved 
styringsdialogmøde givet 

forhåbninger om, at kunne 
modtage fremtidige 

invitationer. 

Bestyrelsen opfordrer, at 

afdelingsbestyrelserne til at 
tage kontakt til chefkonsulent 

Michael Wulff mhp.boligsociale 
tiltag og om muligt andre 

medarbejdere i DAB Mhp hjælp 
til at skaffe frivillige til 

afdelingen/selskabet. Man skal 
passe på de frivillige man har, 

og meget handler om 
kommunikation og reklame. 

 

 
Mødedatoer: 15.februar 2023 

+ ad hoc internt. 

Bestyrelsen godkendte 

indstillingen. Ved første møde 
skrives et kommisorium til 

godkendelse i selskabet til 
3.marts 2023. 

Møde planlagt til d.24/2-23 

7.  Eventuelt  
 



1. 50 års jubilæum 

 
 

 
 

2. Ferieplan 

 

3. Bestyrelseshuset  

 

4. Fmd./N.fmd. Møde  

Fmd.MB har møde med Aab55 

Fmd. i uge 7. OB Fmd MB tager 
kontakt til STBG fmd. PEC efter 

mhp.møde. 

Bestyrelsen forespørgsel til 

denne. Mail til MTJ.  

 

Elsebeth foreslår en husorden. 
Bestyrelsen tager dette til 
efterretning.  

Møde planlægges til uge 10. 
Mail fremsendes til afd. 

8.  Næste møde  
 
Ordinært bestyrelsesmøde 

d.3.Marts 2023. 

 

 


